GUARDA MIRIM DE FOZ DO IGUAGU - GMFI ; -
CNPJ N° 77.412.799/0001-58

=
£

{ -

ESTATUTO SOCIAL

Titulo | = Da Denominagao, Sede e Fins

Titule Il - Do Orgéo Deliberativo

Titulo 11l - Dos Requisitos para Admissao, Demissio e Exclusio dos Associados
Titulo IV - Dos Direitos e Deveres dos Associados

Titulo V = Das Assembleias Gerais
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Titulo 1X — Das Receitas e Patriménio

Titulo X — Das Disposigdes Gerais e Transitorias

TITULO |
DENOMINACAQ, SEDE E FINS

Art. 1° A Guarda Mirim de Foz do Iguagu - GMFI, instituida em 26/07/1977, por
tempo indeterminado, associagdo com fing ndc econdmicos e de assisténcia social,
reger-se-a por este Estatuto e terd como sede e foro a Comarca de Foz do lguagu,
Estado do Parana.

Art. 2° A sede administrativa da GUARDA MIRIM & situada na Rua Tadeu
Trompschinski, n® 58, Bairro Maracana, CEP 85852-350. Foz do lguagu, Estado do
Parana.

Art. 3° A GUARDA MIRIM tera os seguintes objetivos:

| - Trabalhar na implantagiio & implementacio de programas e projetos
socioassistenciais que visem a protegao social basica do adolescente com sua familia;

Il - Prestar servigos gratuitos, de forma continuada e planejada sem qualquer
discriminagdo de usudrios, nos projetos, programas e senvicos da politica de assisténcia
social basica;

Wl - Prestar servigos de utilidade pablica, bem como para a iniciativa privada:

IV - Alertar e estimular a participacio da sociedade, para junto com o Poder
Plblico, participar com absoluta prioridade, na solugao de problemas sociais da Infincia
@ Juventude, com a efetivaglo dos direitos das criangas e adolescentes:

V - Conscientizar os adolescentes, a respeito do exercicio da cidadania, seus
direitos e obrigagbes, valores éticos e morais, preparando-os para ingresso no mundo
do trabalho, na condigio de aprendiz, conforme legislagao vigente;

VI - Prestar servigos 3 comunidade através de “unidades de producao/prestacao
de servigos”, revertendo os recursos advindos para ¢ cumprimento de seus objetivos;
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VIl - Manter em suas dependéncias ou de terceiros, capacitacdo profissional,
através de cursos de aprendizagem, oficinas que possibilitern ac adolescente, a
aducacao e preparo para 0 mundo do trabalho;

Vill - Promover o direito 4 cultura e ao esporte em quaisquer de suas formas ou
manifestactes.

§ 1° A GUARDA MIRIM tem como miss3o promover a formacdo técnico-
profissional de adolescentes através do Programa de Aprendizagem adquirindo e
desenvolvendo suas potencialidades.

§ 2 A GUARDA MIRIM tem como visdo ser referéncia e agente de
transformagdo através do Programa de Aprendizagem.

§ 3° A GUARDA MIRIM tem como valores:

| - Apoio ao aprendiz para conquistar seu futuro;

Il - Integragéo entre organizagao, empresa, familia e escola;
1 - Trabalho em rede;

IV - Visdo de mundo do trabalho;

V - Garantia de direitos trabalhistas e previdencidrios.

§ 4° A GUARDA MIRIM tem como principios:
| - Participagio;

Il - Transparéncia:

Il - Interdisciplinaridade;

IV - Qualidade;

V - Efetividade.

TiTtuLon
DO ORGAO DELIBERATIVO

Art. 4° O Orgéo Deliberativo da GUARDA MIRIM é constituido pela Assembleia,
composta por representantes das Instituigdes eiou Orglos abaixo relacionades, que
neste Estaluto sera denominado de ASSOCIADO:

| - 9* Regional da Sadde;

Il - 14° BPM - Balalhdo da Policia Militar;

Il - ACIF| - Associagdo Comercial e Industrial de Foz do Iguagu;

IV - Camara Municipal de Foz do Iguagu;

V - Capitania Fluvial do Rio Parana;

VI - CENSE - Centro de Sociceducacio de Foz do Iguagu;

Vil - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; d/

Vil - Conselho Tutelar;
IX - Delegacia do Adolescente;
X - INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social;
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Xl - itaipu Binacional;

Xl - Lions Clube Itaipu de Foz do lguagu:

X1l - Nicleo Regional de Educacio do Parana;

XV - Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu;

XV - Rotary Clube Trés Fronteiras de Foz do lguagu;

XVl - SISMUFI - Sindicato dos Servidores Piblicos Municipal de Foz do lguagu:

XVIl. Geréncia Regional do Trabalho e Emprego.

TiTULO M
DOS REQUISITOS PARA ADMISSAOD, DEMISSAO E EXCLUSAD DOS
ASSOCIADOS

Art. 5° Poderdo ainda associar-se a GUARDA MIRIM pessoas fisicas, brasileiras,
residentes nesta cidade, em plenc gozo de seus direitos e que sejam representantes de
drgdos publicos, entidades de classes e 6rgios de defesa dos Direitos da Crianga e do

Adolescente.

Paragrafo dnico. A admissdo de novos associados devera ser formulada por

escrito ao Presidente da Assembleia, que encaminhara para andlise e aprovagao.

Art. 6° Sera causa de demissdo do associado da GUARDA MIRIM:
a) Deixar de cumprir o presante estatuto e resolugfes da Assembleia;
b) Por iniciativa do prdprio associado e apés deliberacio da Assembleia.

Art. 7° Sera causa de exclusfio do associado da GUARDA MIRIM:
a) Deliberadamente causar prejuizo material ou moral a GUARDA MIRIM;

b) For condenado por crime com sentenga transitada em julgado ou perda dos

direitos politicos.

§ 1° Todos os associados terdo amplo direito a defesa.

§ 2° A demisséo e exclusdo do associado seric analisadas e decididas pela

Assembleia.

TITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. B° Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
a) Votar e ser votado;
b) Tomar parte na Assembleia;
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¢) Convocar, mediante requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados, a
Assembleia a fim de que esta aprecie e delibere sobre assuntos de interesse da
organizagao.

Art. 9° Sdo deveres dos associados:

a) Cumprir & fazer cumprir as disposigies estatutdrias e regimentais;
b) Acatar as determinagfes e as resolugdes da Assembleia;

¢) Dar cumprimento & legislaglo pertinente.

Art. 10. Sao atribuicdes da Assembleia:

| - Eleger o Presidente, Vice-Presidente e Secretario da propria Assembleia para
o mandatc de 03 (trés) anos;

Il - Eleger os membros da Diretoria Administrativa, composta pelo Presidente,
Secretario e Tesoureiro, para 0 mandato de 03 (trés) anos;

Il - Zelar pelo regular funcionamento da GUARDA MIRIM, podendo para tanto,
examinar quaisquer livros, decumentos e todo o acervo da organizagio podendo
ingressar livremente nas dependéncias dela;

IV - Aprovar a prestagdo de contas anual, cbservado o artigo 32 deste
instrumeanto;

V - Aprovar as modificagbes do estatuto, mediante convocago do Presidente da
Assembleia ou proposta de 1/5 (um quinto) dos seus membros, sendo exigido para
aprovacdo 2/3 (dois tergos) dos votos dos presentes na Assemblgia;

VI - Discutir e aprovar o regimento interno da GUARDA MIRIM;

VIl - Destituir ad nutum, com aprovacio de 2/3 (dois fergos) dos presentes, os
membros da Diretoria Administrativa, cujo desempenho ndo atender as finalidades da
organiza¢ao ou quando nao prestar contas satisfatorias;

Vill - Analisar e aprovar se o concorrente para o cargo de membro da Diretoria
Administrativa preenche os requisitos previstos no artigo 18 deste Estatuto;

IX - Eleger o Conselho Fiscal, composto por 03 (trés) associados. qual devera
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas.

Paragrafo dnico. A eleicdo do Conselho Fiscal ocomera conjuntamente com a
gleicdo da propria Assembleia, @ com prazo de mandato simultdneo desta.

TiTuLo v
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 11. A Assembieia reunir-se-a ordinariamente a cada trés meses iniciando na
més de margo de cada ano, em dia fixado pelo Presidente da Diretoria Administrativa, e
extraordinariamenta sampre que se fizer necessario, com antecadéncia minima de 15
(quinze) dias.
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§ 1° A reunidio da Assembleia sera convocada pelo Presidente da Assembleia,
pelo Presidente da Diretoria Administrativa, ou por 1/5 (um quinto) dos associados.

§ 2° A reunido instalar-se-a em primeira convocagio com a presenga da maioria
absoluta dos associados e em segunda convocacio com pelo menos 1/3 (um terco)
dos associados.

§ 3* Para eleger os membros da Diretoria Administrativa, bem como fazer

alteragoes estatutarias, a Assembleia somente podera deliberar com aprovagao de 2/3
{dois tergos) dos associados presentes.

§ 4° A eleicdo dos membros da Diretoria Administrativa da GUARDA MIRIM sera
homologada pela direloria da Assembleia mediante Termo de Posse.

TiTuLowi
DA CONVOCAGAD PARA ELEICOES E PROCEDIMENTOS PERTINENTES

Art. 12. O processo para a eleicio dos membros da Diretoria Administrativa da
GUARDA MIRIM serd realizado sob a responsabilidade do presidente da Assembleia &
pelo presidente da Diretoria Administrativa, que publicara o adital de convocagao.

Art. 13. As eleigdes serdo convocadas por Edital, com anteced&ncia minima de
20 (vinte) dias, devidamente publicado em jornal de grande circulagio.

Paragrafo unico. O Edital de Convocagdo das eleigdes devera conter
obrigatoriamente:

a) Data, hordrio e local de votagio,

b) Ultimo dia para registro das chapas e horario de funcionamento da Secretaria
da GUARDA MIRIM.

Art. 14. O prazo para registro das chapas sera de 10 (dez) dias corridos,
contados da data da publicagio do Edital de Convocagio.

§ 1° O registro das chapas far-se-a junto a Secretaria da GUARDA MIRIM, que
fornecera protocolo do registro.

§ 2° As chapas registradas deverdao ser numeradas seguidamente, a partir do
numera 01 {um), obedecendo & ordem de registro.

Art. 156. Sera criada uma Comissdo Eleitoral composta por trés associados
indicados em Assembleia.
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§ 1° As decisbes da Comisséo Eleitoral serdo tomadas pela maioria simples de
votos,

§ 2° O mandato da Comissdo Eleitoral extinguir-se-4 com a posse da nova
Diretoria Administrativa,

§ 3° No prazo de quarenta e oito horas, a contar do encerramento do prazo de
registro de chapas, a Comissdo Eleitoral fara publicar a relagdo nominal das chapas
registradas, pelo mesmo jomal ufilizado na publicacio do Edital de Convocagdo da
Eleigao e declarara aberto o prazo de quarenta e oito horas para possivel impugnacio.

§ 4" A impugnagdo da chapa somente podera versar sobre causas de
inelegibilidade previstas neste Estatuto, através de requerimento, dirigida & Comisséo
Eleitoral e protocolado na Secretaria da GUARDA MIRIM.

Art. 18. A escolha dos membros da Diretoria Administrativa sera por voto direto e
s8Ccrelo,

§ 1° O sigilo do voto & assegurado mediante as seguintes providéncias:

a) Uso de cédula Unica contendo as chapas registradas:

b) Verificagho da cédula Unica as vistas das rubricas dos membros da Comissio
Eleitoral;

c) Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

§ 2° Havendo o registro de apenas uma chapa, a escolha dos membros podera
ser realizada por aclamagéo.

ThruLo vi
DO ORGAO ADMINISTRATIVO

Art. 17. O Orgao Administrative & representado pela Diretoria Administrativa
composta pelos seguintes membros, eleitos para o mandato de 03 (trés) anos:

| - Presidente;

Il - Secretério;

ll - Tesoureiro.

Art. 18. Sao condigbes para concorrer & eleicio da Diretoria Administrativa:
| - Ser maior de 21 (vinte @ um) anos;
Il - Ser residente na cidade de Foz do lguagu;
ll - Ser pessoa idénea de ilibada reputagdo, mediante a apresentacio de
proposta de trabalho & Assemblgia:
IV - Demonsiracdo de conhecimentos das leis de garantias dos direitos da
crianga e do adolescente;
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V - Em sendo membro da Diretoria Administrativa atual. estar em pleno gozo de
seus direitos e obrigacdes estatutarias.

Paragrafo Gnico. Os Associados & Assembleia da GUARDA MIRIM poderdo

também se candidatar desde que solicite ¢ seu afastamento 06 (seis) meses antes do
processo eleitoral,

Art. 19. 530 impedidos de se candidatar e de integrar a Diretoria Administrativa

da GUARDA MIRIM, conjuges ou companheiros, como também qualquer grau de
parentescos ascendentes ou descendantes.

TiTuLO Vil
DAS ATRIBUIGOES DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 20. S0 atribuigtes da Diretoria Administrativa:

| - Submeter & Assembleia a prestacdo de contas anual e relatdrios sempre que
requisitado;

Il - Deliberar sobre a guarda e a aplicagdo dos bens e recursos da organizagao;

lll - Gerenciar o recursos financeiros;

IV - Autorizar e gerenciar qualquer empreendimento objetivando a obtencdo de
recursos, desde que nao onere o patrimbnic da organizagio, na forma do artigo 26,
caput e paragrafo Gnico deste Estatuto;

V - Manter sob guarda @ em ordem, dentre outros livros, os fiscais, o caixa,
registro de admissdo e de desligamento de adolescentes;

VI - Cumprir as decisdes da Assemblaia.

Art. 21. S&o atribuigdes do Presidente:

| - Exercer a administragio da organizagao,;

Il - Representar a GUARDA MIRIM judicial ou extrajudicialmenta;

Il - Propor ao Presidente da Assembleia, a realizacfio de reunifo extraordinaria;

IV - Presidir as reunibes da Diretoria;

V - Coordenar e supervisionar as atividades da GUARDA MIRIM;

V1 - Zelar pelo cumprimento da Legislacio Trabalhista, bem como do Estatuto
da Crianca & do Adolescents;

V1l - Assinar convénios, contratos e acordos da GUARDA MIRIM, respeitando
as limitagoes financeiras,

Vil - Assinar cheques & outros documentos de ordem fiscal e financeira em
conjunto com o Tesoureiro;

IX - Empreender programas & agies que visem o bom relacionamento com as
entidades parceiras do setor publico e privado, no interesse exclusivo dos objetivos da

organizagao,
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Art. 22. Compete ao Secretario;

| - Superintender os servicos da secretaria;

Il - Secretariar as reunibes da Diretoria;

Il - Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos e exercer as
atribuigbes supletivas que Ihe forem confiadas pela Diretoria Administrativa.

Art. 23. Compete ao Tesoureiro:

| - Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da GUARDA MIRIM:

Il - Assinar cheques e outros documentos de ordem fiscal e financeira em
conjunto com o Presidente:

Wl - Gerir os recursos financeiros na forma que for estabelecida pela Diretoria
Administrativa;

IV - Manter em dia a escrituragio das despesas e receitas da GUARDA MIRIM:

V - Apresentar mensalmente a Diretoria Administrativa o relatorio da situago
financeira, @ 4 Assembleia quando solicitado.

Art. 24. Os membros da Diretoria Administrativa ndo serSo pessocalmente
responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome do grupo, mas responderdo
por prejuizos resultantes de atos praticados contrariamente 4 lei, ao estatuto, regimento
interno ou as resolucdes da Assembleia, responsabilizando-se também, pelos prejuizos
causados quando procederem, dentro dos limites de suas atribuicdes, com culpa ou
dolo.

TITULO IX
DAS RECEITAS E PATRIMONIO

Art. 25. Constituem recursos da GUARDA MIRIM:

| - Dotagbes do Municipio, que vierem a ser consignadas anualmente no
orgamento;

Il - Contribuigbes, parcerias, auxilios e subvengdes da Unido, do Estado e do
Municipio ou de terceiros,

ll - Confribuigbes de pessoas fisicas e juridicas por donativos ou transferéncia
de bens;

IV - Os provenientes de promogdes e de suas proprias atividades, bem como
prestaces de servigos,
V - Doagbes, legados e outras fontes de recursos.

Art. 26. O patrimbnio da GUARDA MIRIM sera constituido de bens e direitos
recebidos em doagdo ou adquindos no exercicio de suas atividades, devendo ser
lavrado livro de registro de bens, ndo podendo ser onerado, salvo por decisdo de
(dois tergos) dos membros da Assembleia. ﬂ?'lf
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Paragrafo dnico. Nao se aplica a regra de deciséo prevista no capuf deste artigo
aos bans moveis, podendo estes ser objetos de negocios juridicos para a manutengao
& aprimoramento dos servigos da organizago por decisdo da Diretoria Administrativa.

Art. 27. A GUARDA MIRIM nao distribui resultados, dividendos, bonificacbes,
participacBes ou parcela do seu patrimdnio sob nenhuma forma.

Art. 28. A GUARDA MIRIM aplica suas rendas, seus recursos e eventual
resuftado operacional integraimente no temitorio nacional @ na manutengio e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 28, A GUARDA MIRIM extinguir-se-a na impossibilidade de se manter, pela

impossibilidade do cumprimento de seus objetivos, mediante decisfio da Assembieia ou
por determinacéo judicial.

Art. 30. Em caso de dissolugdo ou extingdo da GUARDA MIRIM eventual
patrimdnio remanescente sera reverfido em sua totalidade a outra pessoa juridica de
igual natureza registrada no Conselho Macional de Assisténcia Social - CNAS com
objetivo social, preferencialmente, congénere, sediada em Foz do Iguacu — PR, que
atenda aos requisitos da Lei 13.019/2014 e que seja cerlificada de acordo com a Lei
Complementar n® 187/2021, ou a entidades pablicas.

Paragrafo unico. A escolha far-se-a mediante decisdo de 2/3 (dois tergos) dos
membros da Assembleia.

TiTULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. A organizacdo n&o remunera por qualquer forma e ndo distribui lucros,

bonificagies ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma
forma ou pretexto.

Art. 32. A prestagdo anual de contas, observando-se o art. 10, inciso [X, deste
Estatuto, devera ser encaminhada pela Diretoria Administrativa ao Conselho Fiscal até
10 (dez) de margo de cada ano e apresentada a4 Assembleia até o dia 30 (trinta) de
marge de cada ano, para apreciacio e aprovagao.

§ 1° O Conselho Fiscal deverd apresentar relatério opinativo sobre a prestacéo
anual de contas na data designada para apreciagao e aprovagio pela Assembleia.

§ 2° Devera ser observado o intervalo minimo de 05 (cinco) dias Gteis entre o
recebimento da prestagio anual de contas pelo Conselho Fiscal e a realizagio %
Assembleia de apreciacao e aprovacao.
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§ 3° Na elaboracdo da prestagao de contas devera ser obsarvado, no minimo:

| - Os principios fundamentais de contabilidade & das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - O principio da publicidade, disponibilizando por qualquer meio eficaz, no
encerramento do exercicio fiscal, o relatério de atividades e demonstracdes financeiras
da organizagao, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e
com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os disposicio
para exame de qualquer cidadao.

Art. 33. A GUARDA MIRIM podera realizar as anotagbes e assinatura na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS do Aprendiz conforme legislagbes
vigentes.

Art. 34. As omissdes do presente estatuto sero supridas por deliberagdo da
Assembleia ou pela legislacio vigente.

Art. 35. O exercicio financeiro coincidird com o ano do calendario civil.

Art. 36. Os eventuais superdvits verificados sero aplicados no ano seguinte

para a realizagdo dos objefivos estatutirios, bem como os déficits poderSio ser
absorvidos em anos seguintes.

Art. 37. Fica eleite o foro de Foz do Iguagu para dirimir quaisquer dividas
oriundas deste Estatuto.

Estatuto aprovade em Assembleia Ordindria realizada em Foz do lguacuw/PR, na
data de 31 de janeiro de 2023, especialmente convocada para esse fim.
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